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แบบ มคอ. 5 รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

 

รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา หมายถึง รายงานผลการจัดการเรียนการสอนของอาจารยผูสอน

แตละรายวิชาเมื่อสิ้นภาคเรียนเกี่ยวกับภาพรวมของการจัดการเรียนการสอนในวิชานั้นๆวา ไดดําเนินการสอนอยาง

ครอบคลุมและเปนไปตามแผนที่วางไวในรายละเอียดของรายวิชาหรือไม และหากไมเปนไปตามแผนที่วางไว ตองใหเหตุผล

และขอเสนอแนะในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของรายวิชาดังกลาวในครั้งตอไป   รายงานนี้จะครอบคลุมถึงผล

การเรียนของนักศึกษา จํานวนนักศึกษาตั้งแตเริ่มเรียนจนสิ้นสุด ปญหาในดานการบริหารจัดการและสิ่งอํานวยความ

สะดวก การวิเคราะหผลการประเมินรายวิชาของนักศึกษา/หัวหนาภาค/หรือผูประเมินภายนอก รวมทั้งการสํารวจความ

คิดเห็นของผูใชบัณฑิต การวางแผนและใหขอเสนอแนะตอผูประสานงานหลักสูตรเพื่อปรับปรุงและพัฒนารายวิชา 

 

ประกอบดวย  6  หมวด ดังน้ี 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

หมวดที่ 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัแมโจ 

MAEJO  UNIVERSITY 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะ วิทยาศาสตร  สาขาวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศ 

Faculty of Science   Program in Information Technology 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา       รหสัวิชา ทส 141 ชื่อรายวิชา ระบบพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน  (pre-requisite)  (ถามี) 

 รหสัวิชา..............-.........     ชื่อรายวิชา........................-............................................................... 

3. อาจารยผูรับผิดชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรยีน  (section) 

 อาจารยผูรับผิดชอบ  นายวิชาญ  ชัยจํารัส  

 อาจารยผูสอน  นายวิชาญ  ชัยจํารัส  

 กลุมเรียน  

(section) 

 1  

4. ภาคการศึกษา / ปการศึกษาที่เปดสอนในรายวิชา 

 ภาคการศึกษาที่   1        2 ปการศึกษาที่เปดสอน 2556  

5. สถานทีเ่รียน   

       ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยแมโจ  

  นอกสถานที่ตัง้ของมหาวิทยาลัยแมโจ           มหาวิทยาลัยแมโจ แพร- เฉลิมพระเกียรต ิ

             มหาวิทยาลัยแมโจ -  ชุมพร 
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑.  รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

 

หัวขอ 

จํานวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จํานวนชั่วโมง

ที่สอนจริง 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมีความแตกตาง

เกิน ๒๕% 

บทนํา 

- ความรูพื้นฐานของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

๒ ๒  

ความรูเรื่องพฒันาการดานระบบเครือขาย 

- ศาสตรในประเทศไทย 

- ศาสตรในตางประเทศ 

๕ ๕  

ทฤษฎีเชิงปฏิบัติการเชื่อมตอระบบเครือขาย

ระยะใกลเบื้องตนดวยตนเอง 

๕ ๕  

ทฤษฎีเชิงปฏิบัติการเชื่อมตอระบบเครือขาย

ระยะใกลเบื้องตนดวยซอฟตแวรจําลอง 

๑๐ ๑๐  

ทฤษฎีเชิงปฏิบัติการเชื่อมตอระบบเครือขาย

ตามสถานการณทีก่ําหนด 

๑๐ ๑๐  

สอบกลางภาค ๓ ๓  

การคนควาอิสระดานระบบเครือขาย ๕ ๕  

การนําเสนองานองคความรูดานระบบ

เครือขาย 

๑๐ ๑๐  

บําเพ็ญประโยชน บริการสังคม ภายนอก

มหาวิทยาลัย 

๕ ๕  

การจัดทําโครงงานดานระบบเครือขาย ๑๐ ๑๐  

การนําเสนองานโครงงาน ๕ ๕  

สอบปลายภาค ๓ ๓  
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2.1  มีการดําเนินการวิเคราะหศกัยภาพของผูเรียนทั้งหมดกอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน   

วิธีการวิเคราะหศักยภาพผูเรียน หลังจากน้ันนําคะแนนที่

ไดรับมาแบงเปนกลุม

ผูเรียน 

ผูเรียนในกลุมปานกลางและ

กลุมออนมีปญหาในเรื่อง 

การดําเนินการกอน

การจัดสอนจริง 

□ ใชเกรดเฉลี่ยของนกัศึกษาที่อยู

ในใบรายช่ือเปนขอมูลในการ

วิเคราะห 

□ ใชขอสอบทําการทดสอบกอน

เรียน 

 อื่น ๆ  การใชแบบฝกหด 

□  กลุมคนเกง จํานวน....

15....คน 

    (ไดคะแนนรอยละ 

..70..... ข้ึนไป) 

□  กลุมคนปานกลาง 

จํานวน..18......คน 

    (ไดคะแนนรอยละ 

..55... ขึ้นไป) 

□  กลุมคนออน  จํานวน....

11........คน 

     (ไดคะแนนรอยละ 40 

ขึ้นไป) 

 ทักษะการเรียนรู และความ

ตั้งใจการเขาช้ันเรียน 
□ สอนเสริมใน

เนื้อหาผูเรียนมี

ความรูไมเพียงพอ 

□ แจกเอกสาร

เพิ่มเตมิใหผูเรียนไป

ศึกษาดวยตนเอง 

 อื่น ๆ ....การ

ทบทวนนอกเวลา.. 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทําใหเกิดผลการเรียนรูตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวชิา  

ผลการเรียนรู วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา สื่อการเรียนรูที่ใช ประสิทธิ

ผล 

ปญหาของการใช

วิธีสอน  (ถามี)   

พรอม

ขอเสนอแนะใน

การแกไข 

มี ไมม ี

คุณธรรม จริยธรรม  วิธีการบรรยาย (Lecture) 

□ วิธีการสาธิต (Demonstration) 

□ วิธีการทดลอง (Experiment) 

□ วิธีการสอนแบบรวมมือ รวมคิด  

    (Collaborative – Cooperative     

Learning) 

□ วิธีการใชกรณีตัวอยาง (Case Study) 

□ เทคนิคผังความคดิ (Mind Map) 

□ วิธีการใชปญหาเปนหลัก(Problem- 

Based Learning) 

□ วิธีการสอนแบบเนนประสบการณ  

     (Experiential  Learning) 

□ วิธีการสอนแบบใชโครงการเปนหลัก  

     (Project-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบเนนกระบวนการคิด 

     (Thinking-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบบูรณาการ  

□ อื่น ๆ ................................... 

□  สื่ออิเล็กโทรนิกส  

ไดแก  PowerPoint, 

Internet,  E-learning 

□ โปรแกรมคอมพิวเตอร

ตาง ๆ 

 LCD Projector /    

Overhead Projector /  

Visualizer 

□  ฟลมสไลด / โทรทัศน 

/  

วีดีทศัน / CD 

□  อื่น ๆ ………………… 

 

   
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ผลการเรียนรู วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา สื่อการเรียนรูที่ใช ประสิทธิ

ผล 

 

ปญหาของการใช

วิธีสอน  (ถามี)   

พรอม

ขอเสนอแนะใน

การแกไข 

มี ไมม ี

ความรู  วิธีการบรรยาย (Lecture) 

 วิธีการสาธติ (Demonstration) 

 วิธีการทดลอง (Experiment) 

 วิธีการสอนแบบรวมมือ รวมคิด  

    (Collaborative – Cooperative Learning) 

 วิธีการใชกรณีตัวอยาง (Case Study) 

□ เทคนิคผังความคดิ (Mind Map) 

□ วิธีการใชปญหาเปนหลัก(Problem-Based 

Learning) 

□ วิธีการสอนแบบเนนประสบการณ  

     (Experiential  Learning) 

□ วิธีการสอนแบบใชโครงการเปนหลัก  

     (Project-Based Instruction) 

 วิธีการสอนแบบเนนกระบวนการคิด 

     (Thinking-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบบูรณาการ  

□ อื่น ๆ ................................... 

  สื่ออิเล็กโทรนิกส 

ไดแก  PowerPoint,  

Internet,  E-learning 

โปรแกรม

คอมพิวเตอรตางๆ 

 LCD Projector / 

Overhead         

Projector /  

Visualizer 

□  ฟลมสไลด / โทรทัศน 

/  

วีดีทศัน / CD 

□  อื่น ๆ ………………… 

 

   
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ทักษะทางปญญา  วิธีการบรรยาย (Lecture) 

 วิธีการสาธติ (Demonstration) 

 วิธีการทดลอง (Experiment) 

 วิธีการสอนแบบรวมมือ รวมคิด  

    (Collaborative – Cooperative Learning) 

□ วิธีการใชกรณีตัวอยาง (Case Study) 

□ เทคนิคผังความคดิ (Mind Map) 

□ วิธีการใชปญหาเปนหลัก(Problem-Based 

Learning) 

□ วิธีการสอนแบบเนนประสบการณ  

     (Experiential  Learning) 

□ วิธีการสอนแบบใชโครงการเปนหลัก  

     (Project-Based Instruction) 

 วิธีการสอนแบบเนนกระบวนการคิด 

     (Thinking-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบบูรณาการ  

□ อื่น ๆ ................................... 

  สื่ออิเล็กโทรนิกส   

ไดแก  PowerPoint,  

Internet,   

E-learning 

โปรแกรม

คอมพิวเตอรตาง ๆ 

 LCD Projector / 

Overhead Projector / 

 Visualizer 

□  ฟลมสไลด / โทรทัศน 

/  

 วีดีทศัน / CD 

□  อื่น ๆ ………………… 

 

   
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ผลการเรียนรู วิธีสอนที่ระบุในรายละเอียดรายวิชา สื่อการเรียนรูที่ใช ประสิทธิ

ผล 

ปญหาของการใช

วิธีสอน  (ถามี)   

พรอม

ขอเสนอแนะใน

การแกไข 

มี ไมม ี

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบคุคลและความ

รับผิดชอบ 

□ วิธีการบรรยาย (Lecture) 

□ วิธีการสาธิต (Demonstration) 

□ วิธีการทดลอง (Experiment) 

 วิธีการสอนแบบรวมมือ รวมคิด  

    (Collaborative – Cooperative Learning) 

□ วิธีการใชกรณีตัวอยาง (Case Study) 

□ เทคนิคผังความคดิ (Mind Map) 

□ วิธีการใชปญหาเปนหลัก(Problem-Based 

Learning) 

□ วิธีการสอนแบบเนนประสบการณ  

     (Experiential  Learning) 

□ วิธีการสอนแบบใชโครงการเปนหลัก  

     (Project-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบเนนกระบวนการคิด 

     (Thinking-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบบูรณาการ  

□ อื่น ๆ การทํารายงานกลุม 

 สื่ออิเล็กโทรนิกส 

ไดแก  PowerPoint, 

Internet,  

E-learning 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอรตาง ๆ 

 LCD Projector / 

Overhead Projector /  

Visualizer 

□  ฟลมสไลด / โทรทัศน 

/ วีดีทัศน / CD 

□  อื่น ๆ ………………… 

 

   
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ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 วิธีการบรรยาย (Lecture) 

 วิธีการสาธติ (Demonstration) 

□ วิธีการทดลอง (Experiment) 

□ วิธีการสอนแบบรวมมือ รวมคิด  

    (Collaborative – Cooperative Learning) 

□ วิธีการใชกรณีตัวอยาง (Case Study) 

□ เทคนิคผังความคดิ (Mind Map) 

□ วิธีการใชปญหาเปนหลัก(Problem-Based 

Learning) 

□ วิธีการสอนแบบเนนประสบการณ  

     (Experiential  Learning) 

□ วิธีการสอนแบบใชโครงการเปนหลัก  

     (Project-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบเนนกระบวนการคิด 

     (Thinking-Based Instruction) 

□ วิธีการสอนแบบบูรณาการ  

□ อื่น ๆ ................................... 

  สื่ออิเล็กโทรนิกส  

ไดแก  PowerPoint,  

Internet,  

E-learning 

 โปรแกรม

คอมพิวเตอรตาง ๆ 

 LCD Projector / 

Overhead Projector / 

Visualizer 

□  ฟลมสไลด / โทรทัศน 

/  

วีดีทศัน / CD 

□  อื่น ๆ ………………… 

 

   

 

 

4. ขอเสนอการดําเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 

ระบุขอเสนอเพื่อการปรบัปรุงวิธีสอน ซึง่ไดจากปญหาที่พบในขอ 3 ไมมี 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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หมวดที่ 3  สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวิชา 

 1. จํานวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน จํานวน .......44........... คน 

 2. จํานวนนักศึกษาที่คงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา จํานวน .......44......... คน 

 3. จํานวนนักศึกษาที่ถอน  (W) จํานวน ........0.......... คน 

 4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)    

  ระดับคะแนน  (เกรด) จํานวน รอยละ  

  A 2 4.55  

  B+ 3 6.82  

  B 10 22.73  

  C+ 13 29.55  

  C 5 11.36  

  D+ 8 18.18  

  D 3 6.82  

  F 0 0.00  

  I 0 0.00  

  W 0 0.00  

  ผาน (P, S) 0 0.00  

  ไมผาน  (U) 0 0.00 

 

 

  

หากสามารถระบุวิธีการในการใหระดับคะแนนดวยจะดีมาก 

 5. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผิดปกติ  (ถามี) 

  ..............สอบไมผาน........................................................................................................................................ 

 6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กําหนดไวในรายละเอียดรายวิชา 

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรูทีก่ําหนดไวใน มคอ.3 หมวด 5 ขอ 2 

 

 

 

 6.1 ความคลาดเคลื่อนดานกําหนดเวลาการประเมิน  

  ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 
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  6.2 ความคลาดเคลื่อนดานวิธกีารประเมินผลการเรียนรู  (ถามี) 

  ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

    

 7. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

  วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

  - การพจิารณาจากการสอบกลางภาค และ 

ปลายภาค  การทดสอบยอย , งานกลุม 

- สามารถทําผานเกณฑทีก่ําหนด 

 8. ภารกิจอ่ืน ๆ ที่นํามาบูรณาการเขากับการเรียนการสอน   

  8.1  ผลงานวิจัย  

  ผลงานวิจัย เรื่อง สรุปผล 

  -  

  8.2  งานบริการวิชาการ ไดแก  การจัดโครงการฝกอบรม การเปนวิทยากรทั้งภายในและภายนอก

มหาวิทยาลัย การเปนกรรมการสอบวิทยานพินธ  การเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิในการตรวจผลงานวิจัย การ

เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิในการอานบทความวิชาการและอื่น ๆ 

  งานบริการวิชาการ สรุปผล 

  -  

  8.3  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ไดแก  การผนวกเอาศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นไวในการเรียนการสอน เชน 

การสอนโดยยกตัวอยางสิ่งทีเ่กิดข้ึนในกระบวนการผลิตตามวิถีตามพื้นบาน การอางองิถึงเครื่องมือพื้นบาน 

วัตถุดิบที่ใชในการผลิตที่มเีฉพาะในทองถิ่น ภูมิปญญาพืน้บานภาคเหนือ และอื่น ๆ 

  งานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม สรุปผล 

  -  
 

        ๙.     ทรัพยากรหรือวิธีการใชในการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษา ตัวอยางเชน การใช textbook การ 

    ใชบทความวิจัย /  บทความภาษาอังกฤษ  การเขาถึง website ที่เกี่ยวของเปนตน   

  วิธีการใชในการพัฒนาทักษะ สรุปผล 

  ศัพท เทคนิค ทางดานคอมพิวเตอร และ

คําสั่งทางภาษาคอมพิวเตอร 

 

 10. การบรรยายโดยผูมีประสบการณทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหนวยงานหรือชุมชนภายนอก 

เรื่องที่บรรยาย / ชื่อและสังกัดของวิทยากร / วัน/เวลา/สถานที่บรรยาย 

  การบรรยายโดยผูมีประสบการณทางวิชาการ/วิชาชีพ สรุปผล 
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  -  

 11. การดูงานนอกสถานที่ในรายวิชา ชื่อของหนวยงาน   / วัน/เวลาดูงาน 

  การดูงานนอกสถานที่ในรายวิชา สรุปผล 

  -  

    

หมวดที่ 4 ปญหาและผลกระทบตอการดําเนินการ 

 

1.  ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอํานวยความสะดวก 

ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

(ถามี) 

ผลกระทบ 

 

คอมพิวเตอร มกีารชํารุดเสียหาย บอยครัง้ และ อุปกรณภายใน

มีประสิทธิภาพ ไมเหมาะสมกบัโปรแกรมที่นํามาใช ซึ่งตองใช

หนวยความจําคอนขางสงู 

 ทําใหมีจํานวนเครื่องไมเพียงพอตอการเรียนการสอน

ในช่ัวโมงปฎิบัติการ 

2. ประเด็นดานการบริหารและองคกร 

ปญหาดานการบริหารและองคกร(ถามี) ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 

การจัดสรรงบประมาณที่นอย ทําใหการประมลูซื้อเครื่อง

คอมพิวเตอรในราคาที่ต่ําก็จริง แตอปุกรณที่ได ก็อยูในสภาพที่

สามารถใชงานระยะเวลาอันสั้น ทําใหเกิด ปญหา การซอมแซม

และชํารุด บอยครัง้ใน บุคลากรเจาหนาที่ ที่จัดจางของทาง

สาขา ไมสามารถซอมแซมไดทันเวลา สงผลกระทบอาจารย

ผูสอน และ ลูกศิษย ตองเปนผูจัดการซอมแซม เอง 

ไมมีเงินเพียงพอในการจัดหาซื้อเครื่องใหมมาทดแทน  

และตองใชเวลาในการซอมแซม เพราะ ตองทําการ

เตรียมการสอน  

 

หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา  (แนบเอกสาร)  

    1.1 ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

ระบุขอวิพากษทัง้ทีเ่ปนจุดแข็งและจุดออน 

    1.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 1.1 
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2.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน  

     2.1 ขอวิพากษที่สําคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

ระบุขอวิพากษทัง้ทีเ่ปนจุดแข็งและจุดออน 

     2.2 ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวิพากษตามขอ 2.1 

 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวิชาครั้งท่ีผานมา 

แผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/  

ปการศึกษาที่ผานมา 

ผลการดําเนินการ 

ไมม ี  ไมม ี

 

 

2. การดําเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

อธิบายการปรบัปรุงโดยยอ เชน ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษานี้ การใชอุปกรณการ

สอนแบบใหม เปนตน 

3. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปการศึกษาตอไป 

ขอเสนอ กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 

- - - 

4.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

- 

 

 

 

ลงชื่อ:    ___นายวิชาญ  ชัยจํารัส_____ 

 

                  อาจารยผูรบัผิดชอบรายวิชา/ผูรายงาน 

                  วันที่ ..1... เดือน.....พฤศจิกายน..........พ.ศ. ....2556... 


